
أمازون تواجه تحديات ما بعد كوفيد وتعلن تسريح 30 ألف موظف

  

تستعد شركة أمازون، اليوم الثلاثاء، لتنفيذ خطة تسريح واسعة النطاق تعد الأكبر في تاريخها، تشمل

مختلف قطاعاتها التشغيلية حول العالم. 

ووفق تقارير إعلامية، تعتزم الشركة إنهاء خدمات نحو 30 ألف موظف، في إطار إعادة هيكلة القوى

العاملة وخفض النفقات التشغيلية.

ويأتي هذا الإجراء على الرغم من أن أمازون تُعد ثاني أكبر جهة توظيف خاصة في الولايات المتحدة، حيث

بلغ عدد موظفيها بنهاية الربع الثاني أكثر من 1.54 مليون موظف، يشكل العاملون في المستودعات منهم

نحو 350 ألفاً.

وسبق للشركة منذ عام 2022 أن نفذت سلسلة من عمليات التسريح المتكررة، طالت أكثر من 27 ألف موظف

في مختلف الأقسام، بما في ذلك وحدات الحوسبة السحابية، والمتاجر، والاتصالات، والأجهزة.



وتأتي الخطوة الجديدة ضمن حملة أوسع لخفض التكاليف وتحسين الكفاءة التشغيلية، يقودها الرئيس

التنفيذي آندي جاسي، الذي أطلق منذ جائحة كوفيد-19 برنامجاً لإعادة هيكلة الشركة يهدف إلى تبسيط

الإدارة وتقليل عدد المديرين، وتخفيف الأعباء التنظيمية، بما يعزز فعالية العمليات التشغيلية.
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